
 

 

Offre d’emploi : Encadrant de garde à domicile à mi-temps (H/F) 
  

Gammes est une asbl de 75 personnes, lancée en 1999 par cinq centres de coordinations d'aide et de 

soins à domicile, quatre missions locales et trois centres de formation de la Région Bruxelles-Capitale. 

Ces associations se sont réunies pour apporter un service de garde à domicile qui se voulait innovant et 

financièrement accessible à des personnes en perte d'autonomie, désireuses de continuer à vivre chez 

elles, ainsi qu'à leurs proches. Gammes poursuit également une seconde mission: créer des emplois 

pour un public peu qualifié dans une dynamique d'insertion socioprofessionnelle.  

 

Missions : 

o Encadrer une équipe de 15 gardes à domicile : assurer leur suivi, les accompagner en prestation, 

participer aux entretiens d’évaluation et de recadrage, au recrutement. 

o Seconder les chefs d’équipe dans la gestion du service aux bénéficiaires: plannings, réunions 

d’équipe, revisites annuelles. 

o Assurer des prestations de garde à domicile, en cas de besoin. 

o Organiser des séances de recyclage dans des matières telles que manutention, hygiène,… 

o Intégrer le métier de garde à domicile au sein de l’équipe pluridisciplinaire  

 

Profil : 

o Diplôme souhaité : Educateur (A2), aide-soignant(e), garde à domicile, aide familiale ; 

o Expérience d’un an en encadrement d’équipe; 

o Connaissance de MS office ; 

o Connaissance du néerlandais ; 

o Capacité de motiver et soutenir vos équipes au quotidien ; 

o Sens de l’organisation, rigueur, bon relationnel, aptitude à travailler en binôme et équipe ; 

o Capacité d’écoute, d’analyse et d’évaluation des différentes situations ; 

o Capacité d’adaptation ; 

o Intérêt pour travailler avec des populations d’âges et de cultures différentes. 

 

Conditions : 

Statut : si possible, dans les conditions Activa 

Conditions salariales : selon la grille barémique de la fonction publique et selon l’ancienneté valorisable 

pour la fonction (rémunération de base + chèques repas + prime de fin d’année) 

Durée du contrat : CDI à mi-temps (à partir du 1er septembre 2014) 

Horaire : à convenir en fonction des besoins du service 

Lieu de travail : Région Bruxelles-Capitale 

 

Contact :  

Le CV et la lettre de motivation sont à envoyer par courriel à l’adresse suivante : 

recrutement@gammesasbl.be pour le 20 août 2014 (à l’attention de Brieuc Laurent, directeur). 


